
 
 
 

 
 

 

 

 

Prot. n. 5325/C24        Cotronei, 18/12/2019  

 

Sito Web www.iiscotronei.it 

Sezione PON 

  
 

AVVISO   DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ATA - Assistenti amministrativi - 
PER LA GESTIONE  DEL PROGETTO  PON 10.6.6B-FSEPON-CL-2019-5 “ MY WORK AROUND THE WORLD” 

CUP: B68H19005150006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
Visto l’avviso MIUR Prot. AOODGEFID/ 9901 del 20/04/2018 “Potenziamento dei percorsi di alternanza 

scuola-lavoro” Asse I- Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.6- Azione10.6.6 e 

Obiettivo specifico 10.2. -Azione 10.2.5 

Vista l'autorizzazione progetto  del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID 14625 del 09 maggio 2019 Fondi 

Strutturali Europei con la quale è stata comunicata la formale autorizzazione del Piano “Potenziamento 

dei percorsi di alternanza scuola- lavoro”  per il progetto con codice 10.6.6B FSE PON - CL-2019 - 5, 

CUP: B68H19005150006 ,  

GIC 810466444F;  
Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

Viste le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi  

Preso Atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno 

EMANA 
 Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di 
personale ATA per la realizzazione del progetto  con codice identificativo 10.6.6B-FSEPON-CL-
2019-5 nella seguente tabella: 

otto azione Titolo Finanziamento Ore totali del 
Periodo Destinatari del modulo 

10.6.6.B Modulo modulo modulo    

Percorsi di 

My work 

around the 

world € 56.355,00 120  ore   Febbraio  2020 15 studenti selezionati 
Alternanza a 

Londra       delle attuali classi IV e 

     V dell’IIS Margherita Hack 

       

http://www.iiscotronei.it/


 La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 
 

TITOLI VALUTABILI  

  

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado                                 Punti 4  

Altro diploma scuola secondaria II grado                                                          Punti 2  

Diploma di laurea                                                                                            Punti 5      

Seconda posizione economica                                                                          Punti 3  

Beneficiario Art. 7                                                                                           Punti 2 

Incarichi specifici (Max n.5)                                                                             Punti 1  

Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze)                                   Punti 1  

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4)                                                      Punti 2  

 

 
 
Modalità di presentazione della domanda: 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello, devono essere presentate 
presso l’Ufficio Protocollo della scuola e corredata da curriculum in formato europeo. 
 
Termine di presentazione della domanda: ore 12.00 del 21/12/2019 
 
Modalità di selezione: Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del 
presente bando non saranno tenute in considerazione. Le domande pervenute entro il termine indicato 
saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procederà alla valutazione delle domande presentate e a 
redigere le relative graduatorie. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line 
dell’Istituto. Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro 
cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo vengono 
pubblicate le graduatorie definitive. Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola 
domanda ritenuta valida. In caso di parità di punteggio si adotteranno i seguenti criteri: 
 
1.Candidato più giovane;  
2. Sorteggio. 
 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari, verranno compiutamente descritti nell’Incarico che 
sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sarà determinata in ore 
effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito registro di presenza. 
 
 Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a 
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del 
MIUR. 

 Ai sensi del Regolamento  U.E. 2016/679, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito 
e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.  
ll  responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Prof. ssa Angela Audia .  
 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.iiscotronei.it  nell’apposita sez. 
PON. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Prof.ssa  Angela Audia  

                                                                       (firma autografa sostituita a mezzostampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93) 
 1                                         

 
 
 
 
 
 
 



 
ALLEGATO 1 

 

        Al Dirigente Scolastico dell’Istituto  
         Margherita Hack di Cotronei 
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
 
 
 

Il/La   sottoscritto/a , nato/a a   (prov.   ) il  e 
               

domiciliato a   , in via   n.    _________________, cap. ______, 
               

 
 
 

tel.fisso e/o mobile_________________________, C.F________________________________ 

 

assistente amministrativo  di codesto Istituto per l’a.s. 2019-20, 

 

CHIEDE 
 

 

di partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di Assistente amministrativo per 

l'anno scolastico 2019/2020 per il progetto con codice  10.6.6B-FSEPON-CL-2019-5 

 “ MY WORK AROUND THE WORLD” 
 

CONSAPEVOLE 
 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di 
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, 

sotto la propria responsabilità A tal fine ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della 
responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

    
A) TITOLI ED INCARICHI     
TITOLI VALUTABILI  

  

Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado                                    

Altro diploma scuola secondaria II grado                                                            

Diploma di laurea                                                                                               

Seconda posizione economica                                                                            

Beneficiario Art. 7                                                                                             

Incarichi specifici (Max n.5)                                                                               

Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze)                                        

Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max 4)                                                         
        
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
b) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
 

  di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni 
per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:  
• di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara 
di appalto 
 

 Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante 
dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, 
alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 
 
 
 c) Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 
trattamento dei dati personali dei dipendenti Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 
13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed 
integrazioni,  

AUTORIZZA 
L’Istituto ISTITUTO  MARGHERITA HACK  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e 
telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice 
Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà 
esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 
del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non 
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le 
finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 
modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).  
 
 
 
Data _____________                                   FIRMA DEL CANDIDATO ___________ 

 

                          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


